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Zagreb, 17. lipanj 2024. godine
MINISTARSTVO ZNANOSTI | OBRAZOVANIA
Donje Svetice 38
10 000 Zagreb

n/r ministra prof. dr. sc. Radovana Fuchsa
n/r drzavnog tajnika Ivice Suska

PREDMET: Tumacenje ¢lanka 43 st.2. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti
Postovani,

obratamo Vam se vezano uz probleme koji se pojavljuju glede postupka napredovanja nastavnika i
znanstvenika na vise radno mjesto na javnom visokom udilistu i javhom znanstvenom institutu sukladno
Zakonu o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (dalje u tekstu: Zakon), a koji su radili na istom
radnom mjestu u dvije ili viSe razli¢itih institucija.

Naime, prema informacijama od strane Celnika ustanova i nasih ¢lanova Ministarstvo je u viSe navrata dalo
tumacenje glede odredbe ¢1.43 st.2. Zakona sukladno kojoj se rok za izbor na vise radno mjesto pocinje
raéunati danom prethodnog izbora na radno mjesto na trenutnoj ustanovi, a ne danom prvog izbora na
odnosno radno mjesto.

Primjer: radnik je bio zaposlen na radnom mjestu docenta na fakultetu u Osijeku 2 (dvije) godine te se
nakon toga zaposlio na radnom mjestu docenta na fakultetu u Zagrebu na kojem radi 3 (tri) godine.
Zadovoljava sve kriterije i Zeli napredovati na radno mjesto izvanrednog profesora na fakultetu u Zagrebu.
Sukladno tumacenju ¢l. 43.st.2. Ministarstva, docent iz gornjeg primjera mora na fakultetu u Zagrebu raditi
kao docent minimalno 5 (pet) godina, te mu se radni staZ kao docentu na fakultetu u Osijeku uopce ne
uzima u obzir. Navedeno znaci da bi navedeni na mjestu docenta trebao provesti 7, a ne 5 godina, neovisno
o Cinjenici Sto ispunjava uvjete za izbor na radno mjesto izvanrednog profesora i prije isteka roka od 5
godinal

Ovakvo tumacenje je potpuno nelogi¢no, Stetno za razvoj i kvalitetu sustava znanosti i visokog
obrazovanja. Umjesto poticanja mobilnosti, ono u potpunosti demotivira mobilnost te apeliramo da ga
hitno izmijenite na nacin da rok od 5 (pet) godina koje Zakon propisuje kao uvjet za napredovanje na vise
radno mjesto, uzima u obzir ukupan radni staz koji je nastavnik, znanstvenik, odnosno suradnik proveo
na odredqum;gdﬂgm mjestu, neovisno da li je taj radni staz stekao unutar jedne ili viSe institucija.
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