
NAGODBE NISU U  
INTERESU ČLANOVA KOJI  

SU PODNIJELI TUŽBE
AKO SE NAGODITE BEZ SAVJETOVANJA SA SINDIKATOM:

SINDIKAT NEMA NAČINA DA VAS OSLOBODI TROŠKA 
TUŽBE (NAJMANJE 1000 KUNA)  
I TROŠKA VJEŠTAČENJA (OKO 1500 KUNA)
(tužbom koju ste podnijeli, Sindikat je preuzeo za vas 
plaćanje troškova postupka (prednost članstva). 
Dobivenom tužbom taj se trošak Sindikatu vraća. Ako 
odustanete od tužbe, Sindikatu ostaju troškovi koje ne 
može pravdati)

MORAT ĆETE ODUSTATI OD KAMATA  
– CCA 20-30 POSTO TUŽBENOG ZAHTJEVA 
(jer nagodba uvijek podrazumijeva odricanje određenog 
dijela tužbenog zahtjeva)

MOŽDA ĆETE MORATI PRISTATI  
NA DULJI ROK ISPLATE
(24 ili 36 mjeseci u ratama)

BEZ SOLEMNIZACIJE NAGODBE NEMATE OSIGURANU 
ISPLATU, DOK SA SOLEMNIZACIJOM IMATE DODATNE 
TROŠKOVE 
(međutim, dobivenom tužbom je isplata osigurana)

ZA ONE MEĐU VAMA S NIŽIM PLAĆAMA NAGODBA BI 
MOGLA ZNAČITI I 50 POSTO MANJI IZNOS U ODNOSU 
NA ONO ŠTO BI VAM PRIPALO PO TUŽBI!

ČLANOVE SINDIKATA KOJI JOŠ NISU TUŽILI POZIVAMO 
DA TO UČINE ŠTO PRIJE JER JE TO NAJUČINKOVITIJI I 
NAJISPLATIVIJI PUT DA DOBIJETE ONO ŠTO VAM PRIPADA 
PO SVIM PROPISIMA, ZAKONIMA I ODLUKAMA SUDOVA.

AKO VAM POSLODAVAC PONUDI NAGODBU,  
SAVJETUJTE SE S PRAVNOM SLUŽBOM SINDIKATA  
(tel: 01 4847-337 ili na mail pravna_sluzba@nsz.hr)  
I ZAŠTITITE SVOJE INTERESE.


