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EVIDENCISKI LISTIC — PRISTUPNICA ZA DOPUNSKOG CLANA

Postovani,

Temeljem ispunjenja evidencijskog listica — pristupnice te placanjem prve clanarine u iznosu od 2,65 € postajete dopunski
¢lan Sindikata znanosti. Dopunski ¢lanovi su ¢lanovi uZe obitelji punopravnog ¢lana Sindikata, a koji nisu zaposleni u sustavu
znanosti i visokog obrazovanja. €lanom uze obitelji punopravnog ¢lana Sindikata smatraju se: supruznik, izvanbracni drug,
roditelji i djeca. Uz pristupnicu je potrebno priloZiti: dokaz o srodstvu sa ¢lanom i kopiju osobne iskaznice. Nakon uredno
dostavljene dokumentacije, na e-mail adresu koju u pristupnici navedete kao kontakt, biti ¢e poslana uputa o plaéanju
godisnje Clanarine. Nakon uplate prve godisnje clanarine, zaprimiti ¢ete potvrdu o clanstvu izdanu od strane Sindikata
znanosti.

Evidencijski listi¢ nam je vazan zbog pohranjivanja podataka u nasu bazu i njihove statisticke obrade. Stoga molimo da uredno
ispunite ovaj listic.

Pisite velikim tiskanim slovima!

Datum uclanjenja: Broj potvrde o clanstvu dopunskog clana:
(ispunjava Tajnistvo)

Ime i prezime dopunskog clana:

Ime i prezime punopravnog ¢lana (temeljem kojeg stjece status dopunskog ¢lana)

OIB punopravnog ¢lana

Zaokruziti o kojoj vrsti srodstva se radi:

a) supruznik b) izvanbracni drug c) roditelj d) dijete
Datum i mjesto rodenja OIB Spol: M/ Z
Adresa E-mail

Broj telefona Broj mobilnog telefona

Status (zaokruZite):
a) uradnom odnosu b) nezaposlen c) ucenik ili student d) umirovljenik

e) ostalo

U slucaju da ste u radnom odnosu molimo da ispunite i sljedeée podatke:

Naziv poslodavca Adresa poslodavca

Naziv radnog mjesta: Ukupni broj godina radnog staza: ..

Rang strucne spreme: ...

vlastorucni potpis

(ovim potpisom prihvacam Pravilnik na poledini ovog

listi¢a i obvezu uplate godisnje sindikalne ¢lanarine)



IZVOD IZ PRAVILNIKA O CLANSTVU

Dopunsko clanstvo
Clanak 4a

(1) Dopunski ¢lan Sindikata nije punopravni ¢lan.
(2) Prava iz ¢lanstva dopunskih ¢lanova Sindikata su uclanjenje u dobrovoljni zatvoreni mirovinski

fond Sindikata te pravo na uplatu subvencije od strane Sindikata, jednom godiSnje na njihove
osobne rac¢une u Fondu, sukladno odluci koju za svaku godinu donosi Upravno vijece Sindikata.

(3) Dopunski ¢lanovi Sindikata nemaju pravo birati i biti birani u tijela Sindikata, sudjelovati u

odlucivanju te nemaju pravo na pravnu pomoc niti ostala prava ¢lanova Sindikata propisana
Statutom Sindikata i ovim Pravilnikom, izuzev prava predvidenih u st. 2. ovog ¢lanka.

Clanarina
Clanak 5.

(1) Potpisom pristupnice ¢lan je postao suglasan s obracunom sindikalne ¢lanarine.
(2) Dopunski ¢lanovi Sindikata placaju ¢lanarinu godisnje, unaprijed, u pravilu u sije¢nju mjesecu za

tekucu godinu, opéom uplatnicom na Ziro-racun Sindikata.

Visina ¢lanarine
Clanak 6.

(3) Godisnja clanarina za dopunske ¢lanove Sindikata iznosi 2,65 €.

(1)

(2)

(3)

PRESTANAK CLANSTVA

Prestanak ¢lanstva u Sindikatu
Clanak 25.
Dopunsko €¢lanstvo u Sindikatu prestaje dobrovoljnim istupanjem iz ¢lanstva, smrcu, brisanjem iz
¢lanstva mjesec dana nakon pisanog upozorenja o neplac¢anju godisnje ¢lanarine, isklju¢enjem
zbog krSenja Statuta, nepridrZavanjem obvezatnih odluka ili djelovanja kojim se sprjecava ili
ometa rad Sindikata.

Dopunsko ¢lanstvo u Sindikatu prestaje i zbog prestanka ¢lanstva punopravnog ¢lana Sindikata,
cije obitelji su oni uzi ¢lanovi.

O prestanku dopunskog ¢lanstva, Sindikat ée ¢lana pisano obavijestiti.

RAZLOG ZA PRESTANAK CLANSTVA:



