WATIEA R ATS W ST DT
PRIOPCENJE ZA JAVNOST

Povodom donosSenja Uredbe Vlade RH o izmjeni Zakona o uskrati

Vlada RH nakon tri godine kontinuiranog pravnog nasilja nad pravima zaposlenika, nastavlja s istom
praksom. Ugovore poniStava zakonima i uredbama. Medutim, to radi samo kada su u pitanju prava
radnika, ali ne i kada nabavlja skupocjene automobile, jer se u tom slucaju, prema rijeCima premijera,
ugovori moraju postivati.

Medutim, putem telefonske sjednice odrzane 31. prosinca 2014. godine, Vlada je donijela Uredbu o
izmjeni Zakona o uskrati prava na uvecéanje placée po osnovi ostvarenih godina radnog staZa.

Ovom Uredbom produZeno je vaZenje Zakona o uskrati za tri mjeseca; do 31. ozujka 2015. godine, ¢ime
se 250 tisuca zaposlenika i dalje ostavlja bez njihovog prava na dodatak od 4, 8 i 10%.

Nadalje, Uredbom se propisuje i iskljucenje primjene nacela iz Zakona o radu o najpovoljnijem pravu
za radnika u slucajevima ugovaranja povoljnijih prava ugovorima o radu, pravilnicima, sporazumima,
kolektivnim ugovorima ili zakonima.

Razlog koji Vlada navodi za produljenje uskrate prava je potreba za fiskalnom odrzivosti sustava
drzavnih i javnih sluzbi, odnosno ostvarivanjem uSteda u Drzavnom proracunu, u okruzenju nepovoljnih
gospodarskih kretanja koja joS uvijek traju. lako Vlada Republike Hrvatske moZe uredbama uredivati
pojedina pitanja tekuée gospodarske politike u vrijeme kada Sabor redovno ne zasjeda, postavlja se
pitanje zaSto su Cekali posljednji dan vaZenja Zakona o uskrati za donoSenje Uredbe o njegovom
produljenju? Nepovoljna gospodarska situacija nije novost, nego nastavak dugogodiSnjeg stanja, Sto i
sami tvrde, stoga nije bilo potrebe za donoSenjem Uredbe o produljenju uskrate, vec je pitanje produljenja
uskrate moglo i¢i u redovnu saborsku proceduru. Doduse, tada bi sigurno uslijedila lavina kritike
saborskih zastupnika i javnosti, $to je Vlada ovim postupkom vjesto izbjegla.

Valja smatrati cinicnim obrazlozenje da se ovo pravno divljanje obavlja radi ,fiskalne odrZivosti“ ,u
okruZenju nepovoljnih gospodarskih kretanja“. Naime, ta nepovoljna gospodarska kretanja su upravo
posljedica takve politike rezanja i kresanja poput nasilnog ukidanja ovog dodatka. Slicnim kresanjima
smanjena je ukupna potraznja stanovnistva, $to je doprinos zatvaranju trgovina i poduzeca, a to znaci i
povecanoj nezaposlenosti i smanjenju BDP-a. Ono $to je posljedica pogresne politike Vlade smatra se
opravdanjem za nastavak takve pogresne politike.

Donijevsi spomenutu Uredbu, koja narusava jedno od temeljnih nacela radnog prava, Vlada RH je
pokazala dosljednost u politici nepostivanja kolektivnih ugovora, krSenja medunarodnih konvencija,
ustavnih nacela o nepovredivosti ugorava i ignoriranju prava radnika zaposlenih u drzavnim i javnim
sluzbama koja su im zajamc¢ena Zakonom o radu.

Matica hrvatskih sindikata ¢e preispitati sve Cinjenice i okolnosti donoSenja Uredbe i podnijeti
prijedlog Ustavnom sudu za pokretanje postupka za ocjenu suglasnosti Uredbe sa Ustavom i Zakonom.
Matica je to ve¢ ucinila u prethodnim sli¢nim slu¢ajevima protupravnog djelovanja Vlade RH. Na odluke
Ustavnog suda, stotine tisu¢a radnih ljudi, gradana ove zemlje, poreznih obveznika, ¢eka ve¢ skoro godinu
dana. Radna prava gradana nisu prioritet u radu Ustavnog suda, ali prava pojedinih politi¢ara jesu. Da je
Ustavni sud donio odluke na vrijeme Vlada RH ne bi mogla ponoviti ovakvo eklatanatno kr$enje Ustava.
Svojim nedjelovanjem Ustavni sud doprinosi naruSavanju pravnog poretka u RH. Ne zaboravimo
odgodena pravda je uskrac¢ena pravda.

MozZemo se samo nadati da ¢e Ustavni sud uskoro donijeti ispravne odluke kojima ¢e zaustaviti pravno
nasilje kako ove Vlade tako i svih buducih.

U Zagrebu, 6. sije¢nja 2015.
Glavna tajnica Matice hrvatskih sindikata
Mirela Boji¢, v.r.
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