
 

Ukupan pad kupovne moći godišnjih plaća - siječanj 2009./svibanj 2014. 
 

        

ZVANJE 
Godine 

rad.staža 

Godišnja plaća 

(prema uvjetima iz 

siječnja 2009.)* 

Godišnja plaća (prema 

uvjetima za svibnj 2014. - 

(uključeno smanjenje 

4,8,10 i novi obračun 

plaća)** 

Relativna 

razlika 

Inflacija 

(sij. 

2009.-

ožuj. 

2014.) 

Smanjenje kupovne moći godišnje 

plaće (uvjeti iz siječnja 2009. u odnosu 

na uvjete iz svibnja 2014.) 

Pad realnog 

BDP-a 2009.-

2013. 

VISOKO OBRAZOVANJE 

I ZNANOST               

Asistent (bez mag. i 

doktorata) 3 102.114 kn 99.497 kn -2,6% 10,0% 12,6% 

12,3% 

Doc. dr. sc. 10 157.784 kn 152.714 kn -3,2% 10,0% 13,2% 

Redoviti profesor - trajno 

zvanje 36 310.647 kn 275.638 kn -11,3% 10,0% 21,3% 
Tehnički suradnik 

(laborant) 20 79.930 kn 74.391 kn -6,9% 10,0% 16,9% 

Čistačica NSS 20 50.507 kn 46.092 kn -8,7% 10,0% 18,7% 

Izvor: NSZVO; DZS 

       * Godišnja plaća uključuje povećanje osnovice u 2009. za 6 posto koje je u drugom kvartalu 2009. ukinuto te isplatu božićnice i regresa od 2.500 kn 
 ** Osim ukidanja dodatka 4,8,10 i promjene obračuna plaća, godišnja plaća u svibnju uključuje i efekt smanjenja koeficijenta za 3 posto, neisplate božićnice  i regresa te neusklađivanja  

osnovice u 2009. godini. S obzirom na poteze dosadašnjih vlada pad godišnje plaće u sustavu bio bi daleko veći (oko 10 posto veći) da nije postojao prosvjetni dodatak koji je 
nadoknađivao većinu umanjenja plaće do sredine 2012. 
       


