NAJZNACAJNIJA PRAVA I OBVEZE UGOVORENA KOLEKTIVNIM UGOVOROM ZA

ZNANOST I VISOKO OBRAZOVANJE
zakljuenim dana 22. listopada 2010. godine

e PRAVAIOBVEZE

Zaposlenici u suradnickom, stru¢nom i nastavnom zvanju i nadalje ostvaruju pravo na
naknadu za izradu doktorata znanosti u jednokratnom neto iznosu od 6.000,00 kn,
odnosno za izradu magisterija u iznosu od 4.000,00 kn.

Zaposlenici 1 nadalje ostvaruju pravo na uvecanje osnovne plaée za 8% ako je
zaposlenik magistar znanosti, odnosno 15% ako je zaposlenik doktor znanosti.
Pravo na postotno uvecanje koeficijenta ovisno o godinama radnog staza
ostvarenog u sustavu odgoja i obrazovanja imaju svi zaposlenici i to: od 20-29 godina
radnog staza 4% uvecanja, od 30-34 godine radnog staza 8% uvecanja, a od 35
godina i viSe godina radnog staza za 10% uvecanja.

Novina je da svi zaposlenici koji su stariji od S0 godina imaju pravo svake dvije
godine na placeni sistematski pregled u vrijednosti do 500 kn. Dosada su imali
pravo na placeni sistematski pregled svake tre¢e godine. Zaposlenici do 50 godina
starosti imaju pravo na sistematski pregled jednom u tri godine.

Novina je i da zaposleniku pripada naknada za odvojeni Zivot od obitelji, ako zbog
mjesta stalnog rada, razli¢itog od prebivaliSta njegove obitelji, zivi odvojeno od
obitelji.

Osigurava se osobama zaposlenima u suradni¢kim zvanjima pravo na pokriée
troskova Skolarine poslijediplomskih doktorskih studija od strane poslodavca, a
koji radi izvrSenja svoje obveze poslijediplomskog doktorskog studija takav studij
pohadaju ili na mati¢noj ustanovi ili na ustanovi s kojom nemaju zakljuc¢en ugovor o
radu.

Obveza javnog natjecaja za sve poslove i to putem Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, putem web stranica i oglasne plo¢e ustanove te u Narodnim novinama.
Vise nije potrebno natjecaj objavljivati u opéeinformativnom tisku.

Ugovoreno je 1 potvrdeno nacelo odsutnosti tajnosti pla¢a u sustavu znanosti i
visokog obrazovanja.

Utvrdeno je da su Sporazum o dodacima na plaé¢u u obrazovanju i znanosti od 25.
studenog 2006. godine koji jam¢i rast osnovice za izracun placa u sustavu znanosti i
visokog obrazovanja do 2012. godine te Sporazum o naknadi za rad u sindikalnim
vije¢ima od 8. prosinca 1998. godine kao i sve njihove izmjene i dopune vazeci
dokumenti koji se primjenjuju na nacin i u rokovima odredenim tim dokumentima.

e OSTALO

Sindikat znanosti i MZOS nastavljaju pregovore o:

» Povecéanju naknade za doktorat znanosti

» Uredenju prava zaposlenika na naknadu za rodenje djeteta
» Normiranju rada u nastavi

» Radu u posebnim uvjetima i s izvorima opasnosti

Ustrojava se Povjerenstvo za tumacenje kolektivnog ugovora za znanost i visoko
obrazovanje. Tumacenja istog Povjerenstva moraju se objavljivati na web stranicama
MZOS-a i Sindikata znanosti.



