NAPUTAK O PROVEDBI STRAJKA

Sindikat znanosti zajedno s dva druga sindikata obrazovanja, organizira Strajk

U PETAK, 24. STUDENOGA 2006. GODINE

OBUHVAT STRAJKA: U Strajku ¢e sudjelovati svi zaposlenici, ¢lanovi sindikata i ne¢lanovi, koji mu se
dobrovoljno pridruZe. Strajk ¢e obuhvatiti sve ustanove znanosti i visokog obrazovanja u RH koje se financiraju iz
DrZzavnog proracuna, uklju¢uju¢i Hrvatsku akademiju znanosti i umjetnosti, Leksikografski zavod Miroslav Krleza,
Nacionalnu i sveuciliSnu knjiZnicu, te ustanove Cija djelatnost osigurava cjelovitost i potrebni standard sustava
visoke naobrazbe na podrucju RH (studentske centre, Sveucili$ni racunski centar i sveuciliSne knjiZnice).
U Strajku ¢e sudjelovati i zaposleni u osnovnom i srednjem Skolstvu (Nezavisni sindikat zaposlenih u srednjim
Skolama i Sindikat hrvatskih ucitelja), koji ¢e uéi u viSednevni Strajk.
CILJEVI STRAJKA: Sklapanje kolektivnog ugovora &jim bi se odredbama osnovica za plaée zaposlenih u
javnim sluZbama uredila tako da pla¢a pocetnika s visokom stru¢nom spremom bude na razini 5% iznad prosjecne
place u zemlji, te da se sukladno tome odrede place za sva ostala radna mjesta.
STRAJK JE DOPUSTEN u skladu s odredbom ¢l. 202a. Zakona o radu.
NACIN PROVEDBE STRAJKA: strajk e zapoceti dana 24. studenoga 2006. godine u 08:00h i trajati
cijeli radni dan s moguénoséu nastavka u ponedjeljak o ¢emu ¢emo Vas na vrijeme obavijestiti.
- zaposlenici trebaju doéi na posao u 08:00 sati,
- u 09:00 sati poZeljno je odrzati zbor zaposlenika na koji su pozvani svi zaposlenici, te prisutni
studenti ako to Zele. Na zboru je potrebno temeljito obrazloziti razloge i ciljeve Strajka (vidi letke tri
sindikata Prosvjete); upoznati prisutne s ¢injenicom da je Strajk organiziran u skladu s odredbama
Zakona o radu i Kolektivnog ugovora; objasniti da sudjelovanje u tako organiziranom S§trajku ne
predstavlja povredu ugovora o radu odnosno da su svi ugovori o radu zasti¢eni.
nakon zbora zaposlenici se razilaze i napustaju ustanovu.
GLAVNI STRAJKASKI ODBOR ¢ine: Vilim Ribié, dr. Krunoslav Pisk, dr. Miljenko Simpraga i
dr. Petar Pervan.
STRAJKASKI ODBOR: funkciju StrajkaSkog odbora na ustanovi obavlja povjerenik, odnosno osoba
ovlastena da povjerenika zamjenjuje. Povjerenik u Strajkaski odbor moze imenovati i druge c¢lanove
PovjereniStva o ¢emu je duZan izvijestiti upravu ustanove. Povjerenik ostaje na ustanovi za vrijeme Strajka onoliko
koliko ocijeni da je to potrebno radi brige o normalnom odvijanju Strajka i sigurnosti ustanove.
PISANU OBAVIJEST O STRAJKU Sindikat je uputio upravama naSih ustanova (rektorima, dekanima,
ravnateljima). Isto tako bilo bi dobro da svi povjerenici usmeno obavijeste uprave ustanova o Strajku i dogovore se
oko eventualnih pitanja.
DUZNOST JE POVJERENIKA da izvjesi informacije o mjestu i vremenu provodenja Strajka na vidnim
mjestima u ustanovi u kojoj djeluje, da postavi plakate, podijeli letke i druge materijale svim zaposlenicima. Po
okoncanju Strajka povjerenici su duzni TajniStvu Sindikata dostaviti popunjeni obrazac Izvjestaja o provedenom
Strajku koji im je dostavljen zajedno s ovim naputkom.
POSLOVE KOJI SE NE SMIJU PREKIDATI za vrijeme S$trajka, a u skladu s odredbom c¢lanka 212. st. 9.
Zakona o radu, za ovaj Strajk viSe nije moguée utvrdivati. Dakle, svakom zaposleniku mora se omoguditi
sudjelovanje u Strajku. Medutim, Sindikat tj. povjerenik moZe samostalno, ako ocijeni da doista postoje nuZni
poslovi koji se ne bi trebali prekidati, iskljuciti takve poslove iz Strajka, ali to treba uliniti iznimno i krajnje
restriktivno. U tom smislu treba samo obavijestiti predstavnika uprave ustanove, ne trazec¢i njegovu suglasnost.
MIRENJE I EVENTUALNO OTKAZIVANJE STRAJKA: U skladu sa Zakonom o radu i Kolektivnim
ugovorom, oko naSih zahtjeva provedeno je mirenje izmedu Sindikata i Vlade RH. Mirenje nije uspjelo, ali u
slucaju da Vlada RH prihvati naSe zahtjeve, Strajk ¢e se otkazati, o cemu Cete biti na vrijeme obavijeSteni.
NAPOMENA:

sve detalje o razlozima Strajka moZete naci na nasim letcima i web-stranici Sindikata,

- zasve nejasnoc¢e i moguca pitanja, obratite se TajniStvu Sindikata,

- obavijestite nas o eventualnim problemima, a posebno o eventualnom pokusaju sprecavanja Strajka,

- Strajk je legalan i dopusten i zbog sudjelovanja u Strajku nitko ne moZe snositi Stetne posljedice.

U Zagrebu, 17. studenoga 2006.
Vilim Ribié,
predsjednik Velikog vijeca



