VLADA REPUBLIKE HRVATSKE, zastupana po prof. dr. sc. Mirandu Mrsiéu, dr. med.,
predsjedniku pregovarackog odbora Vlade Republike Hrvatske i ministru rada i mirovinskoga
sustava,

SINDIKAT HRVATSKIH UCITELJA, zastupan po Zvonimiru Laktagiéu, predsjedniku
HRVATSKI SINDIKAT DJELATNIKA U KULTURI, zastupan po Ljubici Pili¢, glavnoj tajnici
HRVATSKI LIJECNICKI SINDIKAT, zastupan po mr. sc. Ivici Babi¢u, dr. med., predsjedniku
SINDIKAT ZAPOSLENIH U DJELATNOSTI SOCIJALNE SKRBI, zastupan po Jadranki
Ivezi¢, predsjednici

NEZAVISNI SINDIKAT ZNANOSTI I VISOKOG OBRAZOVANJA, zastupan po Vilimu
Ribiéu, predsjedniku Velikog vijeca

NEZAVISNI SINDIKAT ZAPOSLENIH U SREDNJIM SKOLAMA HRVATSKE, zastupan po
Branimiru Mihalincu, predsjedniku

HRVATSKI STRUKOVNI SINDIKAT MEDICINSKIH SESTARA - MEDICINSKIH
TEHNICARA, zastupan po Anici Pra$njak, predsjednici Glavnog vijeca

donijeli su dana 28. prosinca 2012. godine u Zagrebu slijedece

VJERODOSTOJNO TUMACENJE IZMJENA I DOPUNA DODATKA SPORAZUMU O
OSNOVICI ZA PLACE U JAVNIM SLUZBAMA

Clanak 1.

Medu potpisnicima Izmjena i dopuna Dodatka Sporazumu o osnovici za place u javnim sluzbama
usvojenih arbitrazom 7. prosinca 2011. godine, jedinstveno je i nesporno zajedni¢ko tumacenje
odredbe ¢lanka IV. u vezi s ¢lankom VII. Dodatka Sporazumu o osnovici za plaée u javnim
sluzbama, kako slijedi:

Clanak IV. stavak 5. Izmjena i dopuna Dodatka Sporazumu o osnovici za plaée u javnim
sluzbama utvrduje da se, za slu¢aj da se do 31.12.2012. godine ne ostvare pretpostavke iz ¢lanka
I1I. Izmjena i dopuna Dodatka Sporazumu o osnovici za plaée u javnim sluzbama Vlada obvezuje
korigirati osnovicu za obradun placa u javnim sluzbama, na nacin da ¢e ista biti na razini koja
odgovara utvrdenom paritetu izmedu bruto plate VSS pocetnika u javnim sluzbama (koeficijent
1,25) i prosjeéne bruto place u privredi u RH za cijelu 2008. na godisnjoj razini.

Clanak VII. stavak 1. Izmjena i dopuna Dodatka Sporazumu o osnovici za plaée u javnim
sluzbama utvrduje kako ée se, ako realni medugodisnji tromjese¢ni BDP zabiljezi negativan rast
u nekom od razdoblja opisanih u &lancima III. do V. Izmjena i dopuna Dodatka Sporazumu o
osnovici za plaée u javnim sluzbama uskladba odgoditi za onoliko tromjesecja koliko je pad
realnog tromjese¢nog BDP-a (u odnosu na isto razdoblje prethodne godine) trajao.

Budué¢i da &lanak IV. stavak 5. Izmjena i dopuna Dodatka Sporazumu o osnovici za place u javnim
sluzbama utvrduje eksplicitan rok, Sporazumne strane utvrduju da se odgoda utvrdena él@nkqm VII
stavkom 1. primjenjuje i u slu¢aju opisanim ¢lankom IV. stavkom 5. / Z
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Dajuéi ovo jedinstveno i nesporno zajednitko tumadenje potpisnici Izmjena i dopuna Dodatka
Sporazumu o osnovici za place u javnim sluZzbama Zele da se tumacena odredba ¢lanka IV.
Izmjena i dopuna Dodatka Sporazumu o osnovici za place u javnim sluZzbama primjenjuje samo
na ovakav nadin, obzirom su kod potpisivanja potpisnici imali upravo ovo zajedni¢ko shvacanje
odredbe koja se potpisuje.

Clanak 2.

Sporazumne strane utvrduju da je realni medugodi$nji BDP u razdoblju od posljednjih izmjena i
dopuna ostvario negativan medugodi$nji tromjesecni rast u Cetiri tromjese¢ja te sukladno
prethodno navedenom utvrduju da se primjena ¢lanka IV. stavka 5. Izmjena i dopuna Dodatka
Sporazumu o osnovici za place u javnim sluzbama odgada do 31.12.2013.

Clanak 3.
Potpisnici ovog vjerodostojnog tumadenja utvrduju da su ovim vjerodostojnim tumacenjem
otklonjene dvojbe oko primjene dokumenata iz ¢lanka 1. ovog tumacenja, zbog ¢ega nema

potrebe za izmjenama navedenih dokumenata izvan uvjeta i postupaka predvidenih samim tim
dokumentima.

Clanak 4.

Ovo vjerodostojno tumadenje primjenjuje se od dana potpisa.
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